
令和 4 年 5 月吉日 

 

 

向暑の候 初夏の暑さを感じる季節になりました。 

心地よい風が吹き週末には外で BBQ を楽しむ家族を良く見かける季節となりましたが、 

マスクをしながら行う BBQ は少し寂しい感じがしますね。 

 

 

さて弊社では 2022年 4月中小企業もハラスメント相談窓口設置が義務化されることとなり

全社員に対して 2021 年に引き続き第 2 回の【ハラスメント講習会】を実施しました。 

実際「パワハラ」「モラハラ」「セクハラ」などよく耳にはするけど、許容範囲がどこまでな

のかわからないなど意外と疑問が多いのが現状。 

講師を招き開催し、こういった場面ではどうなるかなどを問題形式でまとめ理解を深めて

いきました。 

 

 

＊講習会の様子。3 回に分けて開催しました。 

 

 

義務化に伴い弊社でも窓口を設置し、社員がより働きやすい環境に向けて一歩一歩前に進

めていく形です。皆さんも人間関係が非常に大切ですので、何かあったら相談できる相手に

早めに相談していきましょう。 

 

 


